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Devenir membre - Candidature [image: Une image contenant texte, Police, capture d’écran, Graphique

Description générée automatiquement]



Bonjour chère association candidate (potentielle),  



La Fesoj est la Fédération des employeurs du secteur Jeunesse et, au-delà de la vocation de fédérer, elle a pour missions de défendre et promouvoir l’emploi dans le secteur, d’accompagner juridiquement ses membres sur les questions de l’emploi, et de centraliser, vulgariser et traduire les informations et législations à propos de l’emploi. 

Nous rejoindre, c’est vous faire entendre. 
Nous rejoindre, c’est vous rendre plus forte. 
Nous rejoindre, c’est rejoindre la Fesoj. 


Comment devenir membre?

Que vous souhaitiez nous rejoindre comme membre effective ou comme adhérente, la démarche est la même.

1. Lisez attentivement les Statuts de notre ASBL et son R.O.I. 
2. Si vous y adhérez, complétez le formulaire ci-dessous. 
3. Envoyez-nous votre candidature par voie électronique à Direction@fesoj.be et Presidence@fesoj.be ou par voie postale au 186, rue des Tanneurs à 1000 Bruxelles. Ecologiquement et pratiquement, veuillez privilégier la voie électronique. 
4. Votre candidature est examinée par l’équipe qui vous informera s’il manque des documents ou si elle est recevable. 
5. Votre candidature est examinée par l’Organe d’administration, O.A., lors de sa première réunion suivant la réception du courrier, et vérifie si celle-ci répond aux conditions d’accès légales et statutaires. En cas de besoin, il peut vous demander des informations complémentaires. 
6. L’O.A. décide alors de soumettre ou non la candidature à l’Assemblée générale ordinaire qui votera officiellement l’admission ou le refus de la candidature.

Bon à savoir 
Etant donné que l’A.G. ne se réunit ordinairement qu’une fois par an, l’association candidate peut commencer à bénéficier des services de la Fesoj dès que l’O.A. confirme que la candidature est recevable. Le paiement de la cotisation est calculé à partir de ce moment-là. Pour tout savoir sur le montant de la cotisation, rendez-vous dans le R.O.I.



L’équipe de la Fesoj


	Formulaire de candidature



Informations générales 

	Dénomination sociale de l’association
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Numéro d’entreprise
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Adresse postale 
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Site internet
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Implantation géographique
	☐Brabant flamand
☐Brabant wallon
☐Bruxelles-Capitale
☐Hainaut
☐Luxembourg
☐Province de Liège
☐Province de Namur



Informations sur la personne de contact 

	Prénom et nom 
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Fonction 
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Adresse électronique de la personne
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Numéro de téléphone de la personne
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


Informations spécifiques

	Cadre juridique
	☐ASBL
☐Association de fait 
☐AISBL
☐Autre

	Reconnaissance(s) décrétale et/ou autre(s)
	☐Centre de vacances 
☐ONE

	(Sous-)Commission partiaire
	☐CP329.00
☐SCP329.02
☐SCP329.03
☐Autre

	Membre d’une Fédération
	☐Oui
☐Non

Si oui, laquelle ? 
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

	Objectif général de former des CRACS
	☐Oui
☐Non

	Objectifs spécifiques de l’association
	
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

	Activités développées par l’association
	
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.



Informations relatives à l’emploi

	Nombre de travailleur·euses[footnoteRef:2] [2:  Les détaché·es pédagogiques ne doivent pas être pris·es en compte. Les travailleur·euses mis·es à disposition par une autre association (par une fédération par ex.) doivent être comptabilisé·es.
] 

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

	Nombre d’emplois en équivalents temps plein
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Source(s) de financement des emplois
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.








Informations relatives à votre demande d’adhésion

	Quels sont les enjeux de votre association à être représentée par la Fesoj ? 

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Quels sont les besoins de votre association en termes de représentation politique ? 

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Quels sont les besoins de votre association en termes d’accompagnement sur les questions de l’emploi ? 

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
	Remarque(s) éventuelle(s)

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.




Fait à Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte., le Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


En apposant votre signature, vous certifiez avoir pris connaissance du R.O.I. et des Statuts de la Fesoj


Prénom, nom et signature de la personne de contact

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
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